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PROGRAM SZKOLENIA

e Komunikacja interpersonalna

Komunikacja niewerbalna i jgj
znaczenie w procesie komunikaciji,
Aktywne stuchanie,

Bariery komunikacyjne,

Technik wywierania wptywu w procesie
komunikacji Asertywnosé

e Coto jest asertywnos¢ ?

Granice asertywnosci
Trening asertywnosci

MODUL ||

e Jak pracuje twdj moézg ?

e Sztuka efektywnego podejmowania decyzji

definiowanie celu
zebranie informaciji
generowanie wariantow
podejmowanie decyzji

e Strategia rozwigzywania problemow

Czym problemy réznig sie od decyzji?

e Techniki twérczego myslenia

wychodzenie poza strefe komfortu .

e Trening kreatywnosci ¢wiczenia, gry °
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Automotywacja
e budowanie pewnosci siebie
e Kkoto zycia co nas motywuje tu
i teraz éwiczenia
Moje stabe i mocne strony
e analiza wtasna ¢wiczenie
Jak pozby¢ sie stresu?
o 10 sposobéw na pozbycie sie stresu
Jak zwiekszy¢ pewnos¢ siebie
e twoje wartosci
e Adaptacja do zmian ¢wiczenia
e innowatorzy
e wczesni adaptatorzy
e pdzni adaptatorzy
e maruderzy

Proces wytyczania celéw i priorytetdow
o Definiowanie celdéw,

Model pracy narzedzia POSIADAMY
e FIES WPIS DO
REJESTRU INSTYTUCJI
o GROW SZKOLENIOWYCH!

e EXACT

Proces wyznaczania celu
e teoria SMART
Kontrola i weryfikacja celu
Wyznaczanie celéw krétkoterminowych
i dtugoterminowych
Cele a Priorytety — co jest naprawde wazne
Techniki ustalania waznosci zadan
( Reguta Pareto, Reguta ABC )
Bariery w zarzgdzaniu sobg w czasie i jak sobie
Z nimi radzi¢ éwiczenia

Coaching grupowy

sekretariat@effekt.edu.pl
szkolenia@effekt.edu.pl
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